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Circolare n. 142/XIX Sesso 
Ai Consigli degli Ordini 
degli Ingegneri 

LORO SEDI 

Oggetto: 	 stipula convenzione con la società Qui Group per l'erogazione di 
seNizi di welfare aziendale a condizioni migliorative rispetto a 
quelle normali di mercato. 

Caro Presidente, 

a seguito di procedura pubblica di richiesta a manifestare interesse, il 
Consiglio Nazionale ha stipulato una convenzione con la holding Qui Group al 
fine di ottenere per gli Ordini territoriali, per gli Iscritti e per i loro dipendenti, 
collaboratori, assistenti e familiari, dei seNizi di welfare aziendale a prezzi di 
maggior vantaggio rispetto a quelli di mercato. 

Tali seNizi (buoni spesa food e non food, buoni carburante, sia in forma 
cartacea che elettronica; carta prepagata; ecc.) verranno erogati dalle società 
appartenenti alla holding Qui Group, alle condizioni che sono riportate 
nell'allegato alla presente circolare. 

Per poter godere delle condizioni riseNate alla Convenzione con il CNI, 
tutti gli interessati dovranno rivolgersi ai recapiti indicati nell'allegato, che ad 
ogni buon conto verrà pubblicato nella sezione del sito CNI dedicata alle 
Convenzioni. 

Giova ricordare che il ricorso alle differenti forme di welfare aziendale 
consente al datore di lavoro di poter godere di agevolazioni di natura fiscale. 

Ti pregherei quindi di dare ampia divulgazione presso i tuoi Iscritti di tale 
opportunità, valutando al contempo se essa può essere di interesse diretto 
anche per l'Ordine territoriale da te presieduto. 

Cordiali saluti 

IL CONSIGLIERE SEGRETARIO 	 IL PRESIDENTE 
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Allegati: C. S. 
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