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CONSIGLIO NAZIONALE
DEGLI INGEGNERI

presso il
Ministero della Ciustizia

FCNI/UM7

Circ. n. 32/XIX Sess.
Ai Presidenti ed ai
Consiglieri degli Ordini
territoriali degli Ingegneri

Oggetto: 62° Congresso Nazionale degli Ordini degli Ingegneri -
Pre-congresso del 10 maggio 2017 in Roma

Caro Presidente,

il 62° Congresso € organizzato dall'Ordine di Perugia e si terra dal
28 al 30 giugno a Santa Maria degli Angeli, Assisi (PG) presso il Teatro
Lyrick (Viale Gabriele D'Annunzio).

Il titolo del Congresso sara:

Corriamo il rischio
Ingegneri per una societa aperta, sicura, innovativa

PRE-CONGRESSO

[l filo rosso che unisce tutti i temi che saranno discussi nei moduli
in cui il Congresso € stato pensato e proprio il "rischio”, declinato nei vari
aspetti (professionale, sociale, economico, ecc.), incluso quello legato
alle difficolta di gestire il cambiamento, il rapporto con le altre professioni,
le dinamiche sociali.

Sono gia stati avviati contatti con gli studiosi e gli esperti insieme
ai quali approfondiremo questi temi nel quadro di sovrapposizioni e
contaminazioni di culture ed appartenenze e storie diverse, talvolta
antitetiche.

L'organizzazione generale prevede:

10 maggio. VERSO IL CONGRESSO: giornata dedicata alla
discussione e focalizzazione dei temi congressuali e di avvio alla
formazione della mozione, che si terra a Roma presso il Centro
Congressi Frentani, via dei Frentani 4, dalle ore 9.00 alle ore 17.30

CONGRESSO
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27 giugno!

- Ipiziativa dell'Crdine di Perugia - serata di benvenuto - cena riservata
al Presidenti degli Ording;

- alfivita autogestite su nchiesta di Ordini, Associazion:, aree temaliche,
€@ce.,

28-30 giugno: Congresso

1° GIORNO (28 giugno : ore 9-18}

Mattino:

Registrazione dei partecipanti

Saluti Istituzional

introduzione del Presidente deli'Ordine di Perugia
Lectio magistralis ad invito

Helazione del Presidente del CNt

Pomeriggio,
1° modulo
Formazione obbligatoria per la professione fra criticita e
opportunita

{Traccia: e in fase di dibaftito presso i MIUR, seppure con accelerazioni
& rallenlamenti, Fistituzione presso gif Atenef taliani, in via sperimentale,
di un corso professionalizzante di Ire anni. Inoflre, ai sensi del DL
4272016, a partire dal 2021, | perili industriali potranno accedere allAlbo
sofo se in possesso di laursa friennale. Un percorso in parte simile &
stato avviato dal Consighic Nazionale dei Geomnelri, anche se per ora
sofo come disegno di legge. La crescenis attenzione e focalizzazione sui
parcorsi df laurea cosi delli professionsiizzant], riapre la riflessione sulle
prospeflive e sull'efficacia delfle laures risnnali in ambile ingegneristico,
sufla figura delfingegnere lupior, sulla spendibilité di tale tHioio nel
mercato det lavoro, ma anche sul percorse formalive della laures
magistrale, suffe compelenze leqgaele ad una formazione sempre pit
speciatistica, sul rapporto universiia-CNI in loma di definizione di afiivita
riservale e non}

SCINTILLE
ldee, progettualita, linguagg), sovrapposizioni

2° GIORNQ {29 giugno: ore §-18)

Malttine
2% moduio
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Politiche di prevenzione dal rischio: cultura, normativa, formazione,
sussidiarieta

{Traccia: Rucic degli ingegneri negli eventi sismict 2016 ed in quelli deghi
uifimni anni; crificita ed elementi of forza; # piano i prevenzione sismics;
Lapporto delle professiont tecniche. quale sussidiarieta?, Cosa &
prevenzione del rischio sismico pér Fingegneria?; La programmazione ed
i confroffo per ia prevenzione dei rischio, la proposta of un piano
nazionate of prevenzione: Linterdisciplinarieta e la multidisciplinarieta
dell'intervento preventivo, Strutture per Pemergenza. nuove frontiers ed
innovazione tecnologica; Monftoraggio e conasceniza; Conservazions def
beni storici e prevenzione sismica; guale sintesi fra la coltura del rextauro
& guaia dellingegneria delle strutture?)

3* modulo
Responsabilita e nuovo protagonismo dei professionisti nella
societa del rischio ¢ delf'incertezza

{fracera: Rischio e responsabilita: if freno al declino del Paese ¢ affidato
anche a huona politica e Amministrazione pubblica efficiente; Qual & ra |
professionist, theri o dipendenti, 1a consapevolezza di essere poriatori di
compeienze ulifi per fo sviluppo def Passe? A gual imifi e a qual criticita
guesfo ruolo e soffoposto? Le competenze itecniche sono sempre pil
associale, specie dallopinione pubblica, aila capacits sd allobbligo
{morale) di prevedere eventi complessi e prevenirne gii effelti negativi
focalizzando Taltenzione sufle responsabiiita dei professionisti stessi
Cosa significa oggi governare il rischio? Perché siamo porlali a pensare
che ssventi naturali imprevedibill possano e debbano essere associall al
concelto di ‘rischio rerc™? Cosa significa sociela del rischio per up
ingegnere? Quale & if ruclc dei professionisti tecnici nella societa del
rischio?}

Fomenqgio

4* modulo

Una nuova visione dellorganizzazione del lavoro professionale:
rischi e opportunita

{(Traccia: Torna a crescere i mercalo del servizi i ingegneria ed in
particolare l'offerta in fermini di bandi di gara per i SIA, ma la capacita i
penefrazione del mercalo degh studi professionall radizionali non cresce.
C'e un problema df organizzazione del lavoro e di capacita di presidio def
mercato degh studi professonall fradizional, tutl di ridotte dimensioni, Le
carafleristiche deflofferta dei servizi di ingegneria ed architetiura in Ralia;
Come armonizzare la  saheaguardia del patrimonio  di  strutture
professionalf esistenti con irrinuaciabili istanze evolutive?; Quaii sono fe



I CONNNECH R NAAIONA E B CLDINGROGNE R

idee dei giovani ingegneri che intendono intraprendere la lhbera
professione in questo scenario di cambiamento? Perché if modelio delle
STP e defle relf non prende plede nel Paese? E' i giusto modelin?)

5% modulo
Ordini professionali 2.0: la sfida di profili professionali e delle
attivita non riservate

(Traccia: | processt di digilalizzazione, finnovazione fecnologica, la
complessita del processt i geners, Faumento dei numero degli allori,
hann crealo ke premesse per nuovi e diversi modi di "essere ingegnere”
e del "fare professions” Luniversita ha colto in pieno quests
caratteristica e sla offrendo al mercato nurnerose ppzioni formative sia in
fase di consequimento delfa laurea che, soprathetio, in fase post laurea:
disaster manager, bim manager, bim coordinalor, project manager,
consfruction manager, ecc. G sbocchi professionali di queste figure
affonidano fe loro radici nelfampia area delle mibivita non riservale.
Cecorre interrogarsi sughl strumenti & sufle politiche ufili a mantenere |
nuovi profili professionali nellsiveo del sistema Ordinistico; H valore
delf'atica e della deontologia)

3° GIORNO (30 giugno ~ ore 9-14}

- Sintesi degh approfondimenti dei giomni precedenti

- Lscussione aperia

- Presentazione delle mozioni

~ Discussione e votazione per approvazions della mozions
= Chiusura del Congressa

Con successive circolan mirate, verranno date le indicazioni di
deltaglic sul programma, sul partecipanti agh approfondirnentt nei moduil,
sulle atlivita che precedono il Congressa & sulle attivita autogestits.

Suita scorta degh esii positivi dell'esperierza delllanno passalo,
moito forte & Vallenzione del Consiglio Nazionale alfappuntamento del
10 maggic VERSO I CONGRESSO, sul quale net prossimi giomi
saranno farmite ulterorn infarmazioni & dettaglio.

A tal fing vogliamo sensibilizzare tulli ger la riuscita i questa
giornata che porra ie basi per la discussione del Congresse Nazionale e,
sopratiutto, per lMavvig di un dibattito che veda ['Ordine protagonista di un
confronic con la realtd sociale, amministraliva, imprenditonale ed
acanomica cul appartiens.

Apnrsi alfesterno vuol dire interpretare al meglic la voglia di
innovazions e di crescita, vuol dire promuovere le qualita del sistems
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ordinistico e rcevere spunti per cambiare, ridurre, annullare tultt gl
elementt che sono invece di astacolo ad un rapporie armonico fra |a
nostra professione e la societa stessa,

Fiducioso nella Tua fattiva collaborazione e partecipazione, Ti
porgiamo i nostri migliori saluti

L CONSIGLIERE SEGRETARIO L. PRESIDENTE
Ing. ﬁngieio Valgecchi Ing. Armando, Zam Ef;ano
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